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HP dA©voile une nouvelle suite logicielle permettant de gA©rer, mesurer et amA®liorer la
performance de I8[J0IT et da[JJen restituer des indicateurs au travers da[JJune reprA©sentation
consolidA©e. Cette suite permet aux DSI dafJJA©valuer, de dA©velopper, de gA©rer et
da[J{aligner I00IT sur les processus mA©tiers pour en amA®©liorer 1a[JJagilitA© et en diminuer les
COAxts.

Les responsables IT ont besoin da[][Joutils standardisA©s et efficaces pour mesurer, A©valuer et
amAO©liorer les performances de I&[J[JIT. Actuellement, la plupart des indicateurs clA©s de la
performance sont collectA©s A partir de systA"mes disparates, suivant des mA©thodes
diffA©rentes, et crA©ent des complexitA©s de management qui ralentissent les prises de
dA©cisions.

/

HP IT Executive ScoreCard : le tableau de bord dA®©cisionnel pour le DSI

HP IT Performance Suite rA©pond A ces dA©fis en apportant une meilleure visibilitA© sur les
indicateurs critiques ainsi qua[j[Jun tableau de bord dA©cisionnel unique A« HP IT Executive
Scorecard A». Ce dernier automatise la collecte et Ia[JJanalyse des donnA©es A partir de sources
multiples, dont des produits tiers, pour fournir une reprA©sentation unique des indicateurs de
IA[0IT. Cette visibilitA© A forte valeur ajoutA©e permet aux DSI et aux responsables IT de
rapidement identifier, mesurer et gA©rer les problA mes de performance dans le cadre de leurs
efforts pour transformer leurs organisations en entreprises Instant-On.

A« Chaque DSI doit accomplir deux missions : faire A©voluer constamment I&[[0IT en fonction des
changements de prioritA©s des mA®©tiers, et produire la dJA© monstration claire de la valeur
apportA©e par les investissements IT. HP IT Performance Suite est capable de rA©pondre A ces
deux besoins A», explique Bruno Buffenoir, Directeur HP Software France. A« La suite logicielle
HP IT Performance Suite met la puissance de la[[JagilitA© entre les mains &[] et les budgets &[]
des responsables IT en leur fournissant une vision temps rA©el des performances de leurs
investissements IT et des vecteurs da[J[Joptimisation A».

HP IT Performance Suite apporte aux clients la[J0ensemble de solutions le plus complet de
lafdindustrie pour gA©rer et optimiser le dA©veloppement applicatif, la gestion des infrastructures
et de laJJexploitation, la sA©curitA®©, la gestion de lafJinformation, la planification financiA re.

Aflvaluer, dA©velopper, agir !
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HP IT Performance Suite tire profit de Ia[JJapproche HP en matiA“re de gestion du cycle de vie de
la[Jadministration et du dA©veloppement des applications, et elle intA"gre des outils de gestion de
la performance tels qua[JJITIL (Information Technology Infrastructure Library). En outre, HP a
dA©veloppA®© plus de 170 indicateurs standards de rA©fA©rence (KPI), dont 48 sont inclus
nativement A  |a[J[Joffre HP IT Performance Suite CIO Edition.

En consA©quence, un tableau de bord dA©cisionnel personnalisable est gA©OnA©rA©, intA©grant
laJJA©tat A jour et consolidA© des indicateurs pertinents. Cela permet aux DSI et autres
responsables IT de mettre en AfJuvre les actions qui amA®©lioreront [a[][JagilitA© et la[JJalignement
de 18[J0IT sur les processus mA®tiers, tout en rA©duisant les coA»ts.

Plus da[[linformations
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