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Ces prA©visions concernent I'adoption des services de cloud computing, la fA©dA©ration des
identitA©s, ainsi que les technologies de virtualisation et de collaboration. Quest Software
annonce 10 prA©visions technologiques pour 2012 qui reposent sur les rA©sultats de son
enquA2te annuelle rA©alisA©e en avril lors de la confA©rence The Experts Conference (TEC) 2011.

Les experts de Quest ont analysA© les rA©sultats de I'enquAdte pour dA©terminer les grandes
tendances qui A©mergent. Actuellement, les organisations informatiques font face A une forte
augmentation de la demande de technologies dA©diA©es A la mobilitA©, A la collaboration et
aux rA©seaux sociaux. En outre, la virtualisation et le cloud computing transforment les
mA©thodes de gestion et de distribution de la puissance de calcul.

QUEST
SOFTWARE

a[j¢ Partant de I'analyse des rA©ponses A I'enquA2te TEC et des rA©sultats des enquA2tes
annuelles prA©cA©dentes, Quest annonce 10 prA©visions concernant les tendances et les
pratiques technologiques en 2012.

a[l¢ Principales pri\©visions :

o La[[Jutilisation croissante des SaaS stimulera I'adoption des services de cloud
computing

Les participants A la confA©rence TEC expriment un vif intA©rAat pour les services de cloud
computing, mais bon nombre d'entre eux restent dans |'expectative, sans projet d'adoption. Les
SaaS (Software as a Service) sont de loin la catA©gorie la plus rA©pandue de services de cloud
computing. 35 % des personnes interrogA©es prA©voient de distribuer plus de la moitiA© de leurs
licences logicielles/postes de travail via des SaaS au cours des prochaines annA©es.

o VMware perdra des parts de marchA© au profit de Microsoft Hyper-V

Si 84 % des personnes interrogA©es indiquent que VMware vSphere est leur hyperviseur actuel,
davantage d'entreprises souhaitent tester et dA©ployer Microsoft Hyper-V comme autre solution.
Dans les entreprises sondA©es, le dA©ploiement de Hyper-V est passA© de 27 % A 35 % entre
2010 et 2011, et les futurs dA©ploiements prA©vus portent ce potentiel A 56 %.

o Les environnements virtualisA©s nA©cessitent des solutions adA©quates
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Plus de 60 % des personnes interrogA©es ont dA©clarA© avoir virtualisA© plus de 50 % de leurs
charges de travail serveur. Si la plupart des entreprises sont satisfaites de leur environnement
virtuel, la sauvegarde, le suivi des performances et le suivi du stockage restent souvent
problA©matiques. Les outils disponibles dans le monde physique manquent souvent de capacitA©s
de A« reconnaissance de la virtualisation A».

o Google et Microsoft : les deux concurrents d'Apple pour le leadership du marchA®© de
I'informatique mobile

L'adoption des nouvelles technologies mobiles s'accA©IA re rapidement et la course au leadership
ne fait que commencer. Aujourd’hui, Apple iOS est en position de leader, mais les rA©sultats de
I'enquA2te montrent que Google Android et Microsoft restent des prA©tendants ambitieux.

o Active Directory va conserver son leadership et le marchA© des environnements IAM
va se dA©velopper

Active Directory (AD) est la plate-forme de gestion des identitA©s la plus utilisA©e par les
entreprises. Elle devrait gagner du terrain, car certains des utilisateurs de Novell eDirectory optent
pour AD. Microsoft Forefront Identity Manager (FIM) est beaucoup plus utilisA© que les
environnements IAM concurrents. 40 % des personnes interrogA©es ont dA©clarA© utiliser FIM (ou
I'un de ses prA©dA©cesseurs) ; les autres environnements IAM ne reprA©sentent que 27 % des
utilisateurs.

o La[[lutilisation des rA©seaux sociaux sera examinA©e de plus prA-s

Les rA©seaux sociaux constituent un nouveau dA©fi pour les administrateurs des secteurs public
et privA© chargA©s de suivre et de contrA’ler les informations susceptibles d'avoir des
rA©percussions sur leur entreprise. L'utilisation de Facebook, Twitter et LinkedIn par les employA©s
dA©place la frontiA"re entre vie personnelle et professionnelle ; I'enquA2te montre que ces sites
constituent une prA©occupation majeure pour les

personnes interrogA©es.
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