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La cybercriminaljti\@ est le type de fraude qui affiche la plus forte progression en 2011 : 23 %
des entreprises dA©clarent en avoir AOtA© victimes.

Les dispositifs de prA©vention et de contrA’le des entreprises ont besoin da[J]A2tre adaptA®©s.
Dans le monde, une entreprise sur quatre dA©clare quajJaucun dispositif de prA©vention et de
dA®©tection des risques de cybercriminalitA© na[JJest mis en place.

Alors que le dA@tpurnement da[J[Jactifs se maintient au-delA du seuil des 70%, la fraude
comptable connaA®t une baisse notable.

WC

Selon Jean-Louis Di Giovanni, associA©, dA©partement Litiges et Investigations de PwC A« I/
avait AOtA© notA© en 2009 qud[lil existait une forte pression pour atteindre les objectifs ce qui
avait conduit A une forte augmentation de la fraude comptable, nous revenons aujourda[JJhui A
une situation plus normale A».

Au-delA de pertes fin~anciA"res pouvant A2tre parfois lourdes (1 entreprise sur 10 dA©clare des
pertes supA©rieures A 5 millions de dollars), le moral des employA©s est le premier dommage
collatA©ral de la fraude.

Le portait type du fraudeur : un homme entre 30 et 40 ans, niveau master avec 3 A 5ans
da[j0JanciennetA© dans la[J[jentreprise

Les cadres sont les principaux auteurs des fraudes commises au niveau mondial (41%) suivis de

trA”s prA”s par les employA©s (39% dans le monde). En France, comme en Europe de la[JJOuest, le
profil du fraudeur est plus senior, en A¢ge et en anciennetA®©.

Portrait robot du fraudeur
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Les risques qua[lil encourt en cas de fraude sont importants. Dans 77% des cas, les fraudeurs sont
licenciA©s (76% en France). Dans 62% des cas, ce licenciement sa[J[Jaccompagne da[J[June plainte.

DA©finitions des diffA©rents types de fraudes

La fraude : acte intentionnel rA©§IisA§© par un salariA© (fraude interne) ou un tiers (fraude
externe) de maniA“re A retirer gA©nA®©ralement un avantage financier selon un procA©dA®©
illicite.

DA ©tournement da[[Jactifs : transfert illA©gal da[JJun bien du patrimoine de la[JJjentreprise A
celui dajJun salariA©, tiers ou da[jjJune autre entreprise.

Fraude comptable: manipulation intentionnelle des comptes dans le but da[j0en donner une
image plus flatteuse. Ne procure pas nA©cessairement au fraudeur un gain financier personnel.

Corruption : acte da[Jjoffrir, donner, recevoir ou solliciter quelque chose de valeur pour influencer
une dA©cision ou obtenir un avantage financier.
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